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ИЗМЕНЕНИЯ И ДОПОЛНЕНИЯ 
в Правила внутреннего трудового распорядка.

Раздел 7 «Режим работы»
Пункт 7.1.1. Изложить текстом следующего содержания:

Для работников с нормальной продолжительностью рабочего времени 
устанавливается следующий режим рабочего времени:

- пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - субботой и 
воскресеньем;

- продолжительность ежедневной работы составляет 8 часов;
- время начала работы - 8.00, время окончания работы - 17.00;
- перерыв для отдыха и питания с 13.00 до 14.00 продолжительностью 1 час в 

течение рабочего дня. Данный перерыв не включается в рабочее время и не 
оплачивается.

Сокращенная продолжительность рабочего времени устанавливается:
- для работников в возрасте до шестнадцати лет - не более 24 часов в неделю;
- для работников в возрасте от шестнадцати до восемнадцати лет - не более 

35 часов в неделю;
- для работников, являющихся инвалидами I или II группы, - не более 35 

часов в неделю;
- для работников, условия труда на рабочих местах которых по результатам 

специальной оценки условий труда отнесены к вредным условиям труда 3 или 4 
степени или опасным условиям труда, - не более 36 часов в неделю;

- продолжительность ежедневной работы (смены) для несовершеннолетних в 
возрасте от 16 до 18 лет, совмещающих учебу с работой не может превышать 3,5 
часов в день.
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